KALLELSE TILL ARSSTAMMA | AB SAGAX (PUBL)

Aktiedgarna i AB Sagax (publ), 556520-0028 ("Bolaget”) kallas harmed till &rsstdmma
torsdagen den 7 maj 2015 kl. 17.00, i hérsalen Wenner-Gren Center, Sveavagen 166,
Stockholm.

Deltagande pa arsstamman
Aktiedgare som vill delta pa arsstdmman skall:

— dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB (’Euroclear’) férda aktieboken
torsdagen den 30 april 2015, dels anmala sitt deltagande till Bolaget pa féljande
adress: AB Sagax, attention: Coco Thorin, Engelbrektsplan 1, 114 34 Stockholm
eller via e-post till: coco.thorin@sagax.se, senast torsdagen den 30 april 2015 kI.
16.00.

Vid anmalan skall uppges namn och person- eller organisationsnummer samt gérna
adress och telefonnummer.

Ombud och fullmaktsformular

Aktiedgare som foretrads genom ombud skall utfarda fullmakt fé6r ombudet. Den som
féretrader en juridisk person skall férete registreringsbevis (eller motsvarande
behdérighetshandling) utvisande att de personer som har undertecknat fullmakten ar
behoériga firmatecknare for aktiedgaren. FOr att underldtta inpasseringen vid
bolagsstdmman bdér fullmakt i original (med eventuella behdrighetshandlingar) séndas till
Bolaget, tillsammans med anmalan om deltagande. Fullmakten far inte vara utfardad
tidigare an fem ar innan stdmman. Fullmakisformular finns tillgangligt pa Bolagets
webbplats, www.sagax.se, samt sands utan kostnad till aktiedgare som begér det och
uppger sin postadress eller e-post. For att bestalla fullmaktsformular géller samma
adress och e-post som ovan.

Foérvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som Iatit férvaltarregistrera sina aktier méaste tillfalligt inregistrera aktierna
hos Euroclear i eget namn for att aga réatt att delta pa arsstdmman. Sadan registrering,
som normalt tar nagra dagar, skall vara verkstélld (registrerad hos Euroclear) torsdagen
den 30 april 2015 och bor darfér begaras hos férvaltaren i god tid fére detta datum.

Antal aktier

Bolaget har per dagen for kallelsens utfardande totalt 217 524 952 aktier, varav
58 250 000 utgdrs av preferensaktier (var och en medférande 1/10 rést), 13 416 822
utgdrs av stamaktier av serie A (var och en medférande 1 rést) och 145 858 130 utgdrs
av stamaktier av serie B (var och en medférande 1/10 rést) motsvarande totalt 33 827
635 roster. Bolaget innehar 1 000 000 egna aktier av serie B, motsvarande 100 000
roster.

Férslag till dagordning
Styrelsens forslag till dagordning pa arsstdmman:

1. Oppnande av stimman och val av ordférande pa stamman



o o A » P

10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.

Uppréattande och godkannande av réstlangd

Godkannande av dagordning

Val av en eller tva justeringsméan

Prévning av om stdmman har blivit behérigen sammankallad

Framlaggande av  arsredovisningen  och  revisionsberattelsen  samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen

Beslut

a) om faststéllelse av resultatrdkningen och balansrakningen samt
koncernresultatrékningen och koncernbalansrakningen

b) om dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststéllda
balansrakningen

c) om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktdren
Beslut om antalet styrelseledaméter

Faststéllande av arvoden at styrelse och revisorer

Val av styrelse, styrelseordférande och revisorer

Beslut om principer fér utseende av valberedning

Beslut om riktlinjer fér erséattning till ledande befattningshavare

Beslut om inférandet av Incitamentsprogram 2015/2018 genom a) emission av
teckningsoptioner till dotterbolaget Satrap Kapitalférvaltning AB och b)
godkédnnande av Gverlatelse av teckningsoptioner till anstallda i Bolaget eller dess
dotterbolag

Beslut om bemyndigande for styrelsen att 6ka aktiekapitalet genom nyemissioner
av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkdp av egna aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler och/eller Overlatelser av egna aktier
och/eller teckningsoptioner

Stdmmans avslutande

Beslutsforslag

Punkt 1

Valberedningen féreslar att till ordférande vid arsstdmman vélja Géran E Larsson.

Punkt 7 b)

Styrelsen féreslar att arsstimman beslutar om utdelning till aktiedgarna om 0,80 kronor
per stamaktie av serie A och serie B samt att arsstdmman aven beslutar om utdelning till
aktiedgarna om 2,00 kronor per preferensaktie for rakenskapsaret 2014 med utbetalning
kvartalsvis om 0,50 kronor per preferensaktie. Som avstdmningsdag for utdelning pa
stamaktier foreslar styrelsen den 11 maj 2015. Utdelningen berdknas kunna utbetalas



genom Euroclears férsorg den tredje vardagen efter avstdmningsdagen. Som
avstamningsdagar for utdelningen péa preferensaktier féreslar styrelsen tisdagen den 30
juni 2015, onsdagen den 30 september 2015, onsdagen den 30 december 2015 och
torsdagen den 31 mars 2016. Utdelningen berdknas kunna utbetalas genom Euroclears
férsorg den tredje vardagen efter respektive avstamningsdag.

Styrelsen foreslar vidare att stdmman beslutar att de nya preferensaktier som kan
komma att emitteras med stéd av stdmmans bemyndigande enligt punkt 14 nedan skall
ge ratt till utdelning fran och med den dag de blivit inférda i den av Euroclear Sweden
AB férda aktieboken.

Punkt 8

Valberedningen féreslar att antalet styrelseledaméter skall uppga till sju fér tiden intill
nasta arsstdmma.

Punkt 9

Valberedningen féreslar att arvoden skall utgd med 300000 kronor till
styrelseordféranden och med 165 000 kronor till envar av de dvriga av stdmman valda
styrelseledaméterna som ej ar anstéllda i Bolaget. | arvodet ingar ersattning for
utskottsarbete. Valberedningens férslag till styrelsesammansattning innebéar att det
totala arvodet blir 1125000 kronor. Styrelseledamot skall &ga ratt att fakturera
styrelsearvodet genom eget bolag under forutsattning att det &r kostnadsneutralt for
Bolaget. Arvodet till revisorerna féreslas utgé enligt godkand rékning.

Punkt 10

Valberedningen féreslar att arsstdmman beslutar om omval av styrelseledaméterna
Johan Cederlund, Filip Engelbert, Géran E Larsson, David Mindus, Staffan Salén, Johan
Thorell och Ulrika Werdelin. Valberedningen féreslar vidare omval av Géran E Larsson
som styrelsens ordférande. Om uppdraget som styrelseordférande skulle upphéra i
fortid, skall styrelsen inom sig vélja ny ordférande.

Narmare uppgifter om de féreslagna styrelseledaméterna finns tillgangliga pa Bolagets
webbplats www.sagax.se.

Valberedningen féreslar att arsstdmman beslutar att f6r den kommande ettarsperioden
omvdélja Ernst & Young Aktiebolag som revisionsbolag, som har for avsikt att utse
Magnus Fredmer som huvudansvarig revisor.

Punkt 11
Valberedningen foreslar att arsstdmman utser en valberedning enligt féljande principer.

Arsstamman uppdrar at styrelsens ordférande att ta kontakt med de tre réstmassigt
storsta aktieAgarna eller &agargrupperna (harmed avses saval direktregistrerade
aktiedgare som forvaltarregistrerade aktiedgare), enligt Euroclears utskrift av aktieboken
per den 30 september 2015, som vardera utser en representant att jamte
styrelseordféranden utgéra valberedning for tiden intill dess att ny valberedning utsetts
enligt mandat fran nasta arsstdmma. Fér det fall nagon av de tre stdrsta aktiedgarna
eller agargrupperna ej Onskar utse sadan representant skall den fjarde stérsta
aktiedgaren eller agargruppen tillfragas och sa vidare intill dess att valberedningen
bestar av fyra ledaméter.



Majoriteten av valberedningens ledaméter skall vara oberoende i férhallande till Bolaget
och bolagsledningen. Minst en av valberedningens ledaméter skall vara oberoende i
forhallande till den i Bolaget rostmassigt stdrsta aktiedgaren eller grupp av aktiedgare
som samverkar om Bolagets forvaltning. Verkstéllande direktéren eller annan person
fran bolagsledningen skall inte vara ledamot av valberedningen. Styrelseledaméter kan
inga i valberedningen men skall inte utgéra en majoritet av dess ledaméter. Om mer an
en styrelseledamot ingar i valberedningen far hégst en av dem vara beroende i
forhallande till Bolagets storre aktiedgare.

Valberedningen utser ordférande inom gruppen. Styrelseordféranden eller annan
styrelseledamot skall inte vara ordférande fér valberedningen. Sammansattningen av
valberedningen skall tillkdnnages senast sex manader fére arsstdmman 2016. Om
ledamot I&mnar valberedningen innan dess arbete &r slutfért och om valberedningen
anser att det finns behov av att ersatta denna ledamot, skall valberedningen utse ny
ledamot enligt principerna ovan, men med utgangspunkt i Euroclears utskrift av
aktieboken snarast mojligt efter det att ledamoten I&mnat sin post. Andring i
valberedningens sammansattning skall omedelbart offentliggéras. Inget arvode skall
utga till ledamdterna for deras arbete i valberedningen.

Valberedningen skall I1agga fram férslag i féljande fragor fér beslut till &rsstdmman 2016:
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forslag till styrelsearvoden, med uppdelning mellan ordférande och &vriga
ledaméter i styrelsen

f) forslag till arvode fér Bolagets revisorer
g) forslag till regler fér valberedningen infér arsstdmman 2017.

Punkt 12

Styrelsen féreslar att arsstdmman beslutar om riktlinjer fér ersattning till Bolagets
ledande befattningshavare enligt i huvudsak féljande.

Verkstéllande direktérens ersattning bereds av styrelsens erséattningskommitté och
faststélls av styrelsen vid ordinarie styrelsemdéte. Verkstallande direktéren deltar ej i
detta beslut. Styrelsen uppdrar at verkstéllande direktdren att férhandla med Ovriga
ledande befattningshavare i enlighet med nedanstaende riktlinjer. Overenskommelser
med 6vriga ledande befattningshavare traffas av verkstallande direktéren i férening med
styrelsens ordférande.

Bolaget skall ha marknadsmassiga ersattningsnivaer och anstéllningsvillkor i syfte att
behélla och, vid behov, rekrytera ledande befattningshavare med erforderlig kompetens
och erfarenhet. Ersattning till Bolagets ledning utgar i huvudsak i form av kontant I6n.
Ersattning kan utgbéras av en kombination av fast och rérlig 16n. Den huvudsakliga
ersattningen skall utgéras av fast 16n och anses motsvara en marknadsmassig
kompensation for ett fullgott arbete. Det rorliga l6netillagget skall avse kompensation
darutdver for arbete som varit synnerligen val utfért, exceptionell arbetsbelastning eller
annan liknande omstandighet. Om inte sarskilda skal foéreligger skall det rérliga
l6netillagget inte dverstiga 50 procent av den fasta arslénen. Styrelsen skall darutdver



arligen utvardera om ett aktie- eller aktiekursanknutet incitamentsprogram skall féreslas
arsstdmman eller inte. Uppsagningslon skall uppga till maximalt sex manadsléner.
Nagra avgangsvederlag skall ej tillampas.

Styrelsen har rétt att franga ovanstaende riktlinjer om det i ett enskilt fall finns sarskilda
skdl som motiverar det. Om styrelsen gér avsteg fran riktlinjerna for erséttning till
ledande befattningshavare skall detta redovisas vid ndstkommande arsstamma.

Punkt 13

Styrelsen féreslar att arsstdmman beslutar om inférandet av Incitamentsprogram
2015/2018 genom att Bolaget genomfdér en emission av teckningsoptioner samt
Overlatelse av teckningsoptioner till personer som ar eller blir anstllda i Bolaget eller
dess dotterbolag, med undantag fér den verkstallande direktéren i Bolaget,
("Anstéllda”) pa nedanstaende villkor ("Incitamentsprogram 2015/2018”).

A. Emission av teckningsoptioner till Dotterbolaget

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar om en emission av hdégst 400 000
teckningsoptioner av serie 2015/2018. Ratt till teckning skall, med avvikelse fran
aktiedgarnas  féretradesratt, tillkomma det heldgda dotterbolaget, Satrap
Kapitalférvaltning AB, org.nr. 556748-3309, (’Dotterbolaget”). Teckningsoptionerna
skall ges ut vederlagsfritt. Varje teckningsoption skall ge innehavaren ratt att teckna en
(1) ny stamaktie av serie B i Bolaget. Teckningsoptionerna skall tecknas under perioden
fran och med den 7 maj 2015 till och med den 15 maj 2015 pa separat teckningslista.
Styrelsen bemyndigas att férlanga teckningstiden.

Teckningskursen fér aktie vid utnyttiandet av teckningsoption skall utgbras av
stamaktien av serie B:s genomsnittskurs vid tidpunkten fér emissionen av
teckningsoptionerna med upp- eller nedrdkning beroende pa alla noterade
fastighetsbolags genomsnittliga utveckling, berdknat enligt Carnegies fastighetsindex
(CREX), under tiden fran den 18 maj 2015 till och med den 31 maj 2018. Stamaktien av
serie B:s genomsnittskurs vid emissionstidpunkten utgérs av den genomsnittliga
volymvéagda betalkursen under perioden fran och med den 11 maj 2015 till och med den
18 maj 2015 enligt Nasdaq Stockholm. Teckningskursen far inte vara lagre an det
aktuella kvotvardet pa stamaktien av serie B.

Teckningsoptionerna kan utnyttjias genom anmalan om teckning av nya aktier under
tiden den 1 juni 2018 till och med den 11 juni 2018. Aktier som tecknas med utnyttjande
av teckningsoptionerna medfér ratt till vinstutdelning férsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att teckning verkstallts.

Det maximala antalet tillkommande stamaktier av serie B berdknas uppga till hégst
400 000 stycken motsvarande cirka 0,27 procent av det totala antalet stamaktier av
serie B i Bolaget, férutsatt full teckning och fullt utnyttiande av samtliga
teckningsoptioner. Okningen av aktiekapitalet kommer i sadant fall uppga till hdgst
700 000 kronor.

Skalet till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att styrelsen onskar framja
Bolagets langsiktiga intressen genom att bereda Anstdllda ett val avvagt
incitamentsprogram, som ger dem mdjlighet att ta del i Bolagets langsiktiga
vardeutveckling.



B. Godkannande av 6verlatelse av teckningsoptioner till Anstéllda

Styrelsen féreslar vidare att arsstdmman beslutar om att godkanna att Dotterbolaget far
Overlata hégst 400 000 teckningsoptioner i Bolaget av serie 2015/2018 till Anstallda,
eller pa annat satt férfoga Over teckningsoptionerna foér att sékerstalla atagandena i
anledning av Incitamentsprogram 2015/2018. Varje Anstéalld skall erbjudas att férvarva
teckningsoptioner till ett belopp motsvarande hdgst en tolftedel (1/12) av medarbetarens
arslon fore inkomstskatt i Incitamentsprogram 2015/2018.

Teckningsoptionerna skall erbjudas Anstallda till en kurs motsvarande ett beraknat
marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av en optionsvarderingsmodell
baserad pa Monte Carlo simulering. Berdkningen utférs baserat pa en teckningskurs pa
stamaktien av serie B motsvarande den genomsnittliga volymvagda betalkursen under
perioden fran och med den 11 maj 2015 till och med den 18 maj 2015 enligt Nasdaq
Stockholm.

Med hansyn till att teckningsoptionerna skall éverlatas till Anstéllda till ett berdknat
marknadspris beddms inte Incitamentsprogram 2015/2018 i sig medféra nagra
kostnader utéver vissa mindre kostnader fér upprattande och administration. Avsikten ar
dock att den personal som véljer att delta i Incitamentsprogram 2015/2018 skall erhalla
en premiesubvention i form av extra 16n med ett belopp som efter skatt, beraknat med
tilldmpning av en skattesats om 50 procent, motsvarar 50 procent av optionspremien.
Kostnaden fér denna premiesubvention vid fullt deltagande i Incitamentsprogram
2015/2018, exklusive sociala avgifter, berdknas uppga till maximalt cirka 2 200 000
kronor. Teckningsoptionerna kommer heller inte att f4& nagra redovisningsmassiga
konsekvenser annat &n den nyss namnda premiesubventionen. Utspadningseffekten av
teckningsoptionerna kan dock komma att paverka nyckeltal per aktie i enlighet med
redovisningsstandarden IAS 33.

Vid ett antaget pris per teckningsoption om 7,00 kronor kommer befintliga Anstéallda att
erbjudas att forvarva totalt 318 000 teckningsoptioner. Bolaget erhdller da en
sammanlagd teckningsoptionspremie om 2226 000 kronor (utan avrakning for
premiesubvention). Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna och vid en antagen
teckningskurs om 70,00 kronor kommer Bolaget darutdver att tillféras en emissionslikvid
om ca 22,3 miljoner kronor. Om, under dessa omstandigheter, vytterligare
teckningsoptioner skulle férvarvas av Anstallda som tillkommer under aret kan Bolaget
erhalla en ytterligare teckningsoptionspremie om hdgst 574 000 kronor. Vid fullt
utnyttjande av dessa teckningsoptioner kan Bolaget darutdver tillféras en ytterligare
emissionslikvid om ca 5,7 miljoner kronor.

Teckningsoptionerna skall dverlatas till de Anstéllda senast fére arsstdmman 2016,
varefter icke dverlatna teckningsoptioner skall makuleras.

Skalet till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att styrelsen oénskar framja
Bolagets langsiktiga intressen genom att bereda Anstdllda ett val avvagt
incitamentsprogram, som ger dem mdjlighet att ta del i Bolagets langsiktiga
vardeutveckling.

Punkt 14

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar om bemyndigande fér styrelsen att inom
ramen for géallande bolagsordning, med eller utan avvikelse frdn aktiedgarnas
foretradesratt, vid ett eller flera tillfallen intill nAstkommande arsstdmma, fatta beslut om



6kning av Bolagets aktiekapital genom nyemission av stamaktier av serie A, stamaktier
av serie B, preferensaktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler i Bolaget. Det totala
antalet aktier som omfattas av sadana nyemissioner far motsvara sammanlagt hdgst tio
procent av rdstetalet i Bolaget, baserat pa det sammanlagda rostetalet i Bolaget vid
tidpunkten foér &rsstdmman 2015. Emissionerna skall ske till marknadsméssig
teckningskurs, med férbehall fér marknadsmaéssig emissionsrabatt i forekommande fall,
och betalning skall, férutom kontant betalning, kunna ske med apportegendom eller
genom kvittning, eller eljest med villkor. Syftet med bemyndigandet och skalen till
eventuell avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att emissioner skall kunna ske for
finansiering av foérvarv av fastigheter eller fastighetsbolag, eller del av fastighet eller
fastighetsbolag.

Punkt 15

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar om bemyndigande for styrelsen att, vid ett
eller flera tillfallen intill ndstkommande &rsstdmma, fatta beslut om férvarv av
sammanlagt s& manga stamaktier av serie A, stamaktier av serie B, preferensaktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler att Bolagets innehav vid var tid inte dverstiger
en tiondel av samtliga aktier i Bolaget. Forvarv av egna aktier skall ske pa Nasdaq
Stockholm och far endast ske till ett pris inom det vid var tid géllande kursintervallet,
varmed avses intervallet mellan hdgsta képkurs och lagsta saljkurs, eller genom ett
férvarvserbjudande riktat till samtliga aktiedgare, varvid férvarvet skall ske till ett pris
som vid beslutstillfallet motsvarar l&agst géllande bdérskurs och hégst 150 procent av
gallande bérskurs. Férvarv av egna teckningsoptioner och/eller konvertibler skall ske till
ett pris som vid beslutstillféllet motsvarar hdgst marknadsvardet.

Vidare féreslas att arsstdmman beslutar om bemyndigande fér styrelsen att, vid ett eller
flera tillfallen intill ndsta arsstdmma fatta beslut om dverlatelse, med eller utan avvikelse
fran aktiedgarnas fOretradesréatt, av hela eller delar av Bolagets innehav av egna
stamaktier av serie A, stamaktier av serie B, preferensaktier och/eller teckningsoptioner
som likvid vid férvarv av fastigheter eller fastighetsbolag, eller del av fastighet eller
fastighetsbolag till ett pris motsvarande boérskursen, eller betréaffande teckningsoptioner,
marknadsvardet vid 6verlatelsetillfallet. Overlatelse av hela eller delar av Bolagets
innehav av egna stamaktier av serie A, stamaktier av serie B och/eller preferensaktier
skall &ven kunna ske, vid ett eller flera tillfallen intill nsta arsstdmma, for att finansiera
sadana férvarv, varvid forséljning av aktier skall ske pa Nasdaqg Stockholm till ett pris
inom det vid var tid géllande kursintervallet.

Bemyndigandet syftar till att framférallt ge Bolaget flexibilitet vid finansieringen av
férvarv av fastigheter eller fastighetsbolag, eller del av fastighet eller fastighetsbolag,
men &ven till att ge styrelsen &6kat handlingsutrymme i arbetet med Bolagets
kapitalstruktur.

Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt styrelsens avgivna férslag under punkterna 14, 15 och 16 fordras
att beslutet bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna
som de vid stdmman foretrddda aktierna. For giltigt beslut enligt styrelsens avgivna
férslag under punkt 13 fordras att beslutet bitratts av aktiedgare med minst nio tiondelar
av saval de avgivna résterna som de vid stdmman féretraddda aktierna.



Upplysningar pa arsstamman

Styrelsen och verkstallande direktéren skall, om nagon aktiedgare begéar det och
styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada fér Bolaget, Iamna upplysningar om
forhallanden som kan inverka pa beddmningen av ett &rende pa dagordningen,
forhallanden som kan inverka pa beddbmningen av Bolagets eller dotterféretags
ekonomiska situation och Bolagets férhallande till annat koncernféretag. Den som vill
skicka in fragor i férvdg kan gobra det till AB Sagax, attention: Coco Thorin,
Engelbrekisplan 1, 114 34 Stockholm eller via e-post till: coco.thorin@sagax.se.

Ovrigt

Arsredovisning och revisionsberéttelse, styrelsens fullstandiga forslag till beslut enligt
ovan tillsammans med handlingar enligt 18 kap. 4 § och 19 kap. 22 § aktiebolagslagen,
samt styrelsens utvardering av riktlinjer for erséattning till ledande befattningshavare och
revisorns yttrande avseende tillAmpningen av rikilinjer fér erséattning till ledande
befattningshavare, finns tillgangliga pa Bolagets kontor, adress enligt ovan, samt pa
Bolagets webbplats www.sagax.se senast fran och med torsdagen den 16 april 2015.
Kopior av ndmnda handlingar skickas &ven dels till de aktiedgare som begéar det och
darvid uppger sin postadress. Darutdver finns valberedningens motiverade yttrande
betraffande féreslagen styrelse, samt fullmaktsformular att tillga pa Bolagets webbplats.

Stockholm i april 2015
AB Sagax (publ)
Styrelsen



