AB Sagax

Uppforandekod for leverantorer

Antagen av styrelsen for AB Sagax den 8 maj 2026
1. Bakgrund

Sagax uppforandekod satter standard for att sdkerstalla att arbetsforhallanden hos de foretag
som levererar varor och tjanster (Leverantorerna) till Sagax ar sdkra, att deras medarbetare
behandlas med respekt och vardighet, att verksamheterna bedrivs pa ett miljomedvetet satt, att
hog etisk standard vidhalls i affarer samt att respektive foretag agerar lojalt mot Sagax.

Uppforandekoden for leverantorer baseras pa de tio principerna i FN:s Global Compact, OECD:s
riktlinjer for multinationella foretag och FN:s vagledande principer for foretag och manskliga
rattigheter samt pa Sagax identifiering av relevanta hallbarhetsfragor i forhallande till Sagax
leverantorer.

2. Tillamplighet
Uppforandekoden omfattar bade Leverantdrer och deras underleverantorer. Sagax kraver av

Leverantdrerna att de tillser att vad som stadgas i detta dokument f6ljs i bade Leverantorens och
underleverantdrens organisation.

3. Arbetsvillkor och arbetsmiljo

Sagax forutsatter att Leverantorer respekterar tillampliga lagar och forordningar liksom
kollektivavtal och allmant vedertagna branschstandarder i Ovrigt vad galler arbetstagares
rattigheter och I6ner. Sagax krdver av sina Leverantorer att de skall framja lika rattigheter och
mojligheter oavsett kon, konsdverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning eller alder.

Allt arbete ska ske under frivilliga former. Ingen form av tvangsarbete eller arbete kopplat till
nagon form av hot eller bestraffning ar tillaten. Leverantérer ska respektera medarbetares ratt
till féreningsfrihet och att ansluta sig till fackforeningar. Sagax kraver av sina Leverantorer att de
ser till att inget barnarbete férekommer. Lon ska utbetalas direkt till medarbetaren enligt
overenskommen tid och till fullo. Arbetstider far ej Overstiga det som ar stipulerat enligt gédllande
lagar och bestammelser. Sagax kraver av sina Leverantorer att de skall se till att deras
medarbetares arbetsmiljo ar sdaker och hélsosam, i enlighet med tillamplig lag, férordning och
kollektivavtal. Olycksfall och arbetsskador ska forebyggas. Nodvandig skyddsutrustning ska finnas
och medarbetare ska informeras om halso- och sdkerhetsrisker. Leverantdrer ska strava efter att
systematiskt forbattra arbetsmiljon och arbeta forebyggande for att framja medarbetarnas halsa.



4. Miljo
Sagax kraver av sina Leverantorer att de uppfyller samtliga gallande krav enligt lagar och

forordningar pa miljoomradet. Dar det ar moijligt skall Leverantorer alltid agera med stor
forsiktighet i forhallande till fragor som berér eller kan komma att beréra miljoaspekter.

Leverantorer ska strava efter minskad negativ miljo- och klimatpaverkan i sin verksamhet.
Leverantdrer bor dven ta initiativ till att framja ett storre miljéansvar och uppmuntra spridning av
miljovanlig teknik vilken mojliggor langsiktig och hallbar utveckling.

5. Affdrsetik

Sagax krdver av sina Leverantorer att dessa skall vidhalla hogsta etiska standard i sina affarer.
Leverantorer skall respektera lagar och motverka all form av korruption och otillborlig paverkan i
sin verksamhet. Leverantorer skall agera i enlighet med tillampliga konkurrenslagar. Sagax
Leverantorer skall underrdtta Sagax om en situation uppstar dar det finns risk for motstridiga
intressen samt underratta Sagax om nagon anstdlld pa Sagax har intressen av nagot slag i
Leverantdrens verksamhet eller andra ekonomiska kopplingar till Leverantéren. Leverantorer
skall redovisa alla finansiella transaktioner i enlighet med tillamplig lag och god redovisningssed.

Om det skulle forekomma att en Leverantor far tillgang till information som kan anses vara
konfidentiell ska det hanteras pa ett ansvarsfullt satt. Leverantdren uppmanas aven att
omedelbart informera Sagax om detta forhallande.

6. Lojalitet

Sagax kraver av sina Leverantorer att de i alla situationer verkar fér Sagax basta.

Leverantorer forvantas att pa basta sitt representera Sagax i kontakten med Sagax hyresgaster
eller nagon av deras kunder. Medarbetare hos Leverantorer skall vid alla uppdrag for Sagax
upptrada pa ett korrekt och trevligt satt. Dartill aven upptrada med en hog grad av servicekansla
och lyhordhet att tillvarata Sagax egna och Sagax hyresgasters behov.

Leverantdrens medarbetare skall vara enhetligt och prydligt kladda samt dessutom bara val synlig
identitetshandling (sdsom ID-06 i Sverige eller liknande).

Leverantorens medarbetare skall ha erforderlig utbildning, kompetens, behorighet, erfarenhet
samt besitta de sprakkunskaper som kravs for att utfora alagda uppdrag for Sagax och deras
hyresgaster.



7. Efterlevnad och utvdrdering

Leverantoren ska moijliggora kontroll (t.ex. en fullstandig eller partiell muntlig eller skriftlig,
annonserad eller oannonserad revision och/eller platsundersokning/stickprovskontroll, etc.) av
att denna uppforandekod efterlevs. Leverantérer kan komma att bli ombedda att lamna den
information som kravs av Sagax gallande standarden i denna uppférandekod. Med informationen
som grund kommer Leverantorerna bli utvarderade och jamforda. Sagax har daven majlighet att
utfora utvarderingar pa arbetsstallen for att utdva tillsyn av efterlevnaden av denna standard.

Om Sagax utfor eller via tredje part later utféra en sadan kontroll ska Leverantdren samarbeta
fullt ut sa att syftet med kontrollen kan uppnas. Leverantoren ska darfor till exempel pa begaran
snarast lamna den information som Sagax (eller av Sagax anlitad oberoende granskare) begar och
ska dven lamna tilltrade till produktionsplatser och liknande dar sa kravs for att kontrollen ska
kunna genomféras pa ett andamalsenligt satt.

Sagax uppmanar Leverantorerna att utvardera och Overvaka sina underleverantorer eftersom
information gadllande dven dessas efterlevnad av denna uppférandekod kan komma att
efterfragas av Sagax.

Skulle det visa sig att en Leverantor inte uppfyller uppférandekoden dger Sagax ratt att sluta kopa
tjdnster av Leverantoren och sidga upp avtalet. Om en leverantor brister i uppfyllandet av
uppforandekoden kan Sagax i sarskilda fall istadllet ha en dialog med Leverantoren i syfte att tillse
att avvikelser atgardas och forbattringar genomfors av Leverantoren.

Genom att behorig foretradare for Leverantdoren undertecknar detta dokument, intygar
Leverantdren att denne accepterar och lever upp till Sagax uppférandekod for leverantorer.

Infoga firmanamn (”Leverantéren”)
Infoga organisationsnummer
Namnfortydligande

Infoga befattning
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